CEZA iNFAZ KURUMLARI VE TUTUKEVLERI iZLEME KURULLARI YONETMELIiGi

BiRINCi KISIM
Genel Hukimler

Amac ve Kapsam

Madde 1 — Bu Ydnetmelik, Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri izleme Kurullari Kanunu
geregince kurulan izleme kurullarinin calisma esas ve usulleri ile kurumlara yapacaklar ziyaretlerin
seklini ve Kanunun uygulanmasina iliskin diger hususlari diizenler.

Dayanak

Madde 2 — Bu Yonetmelik, 14.6.2001 tarihli ve 4681 sayil Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri
izleme Kurullari Kanununun 7 nci maddesi uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3 — Bu Yonetmelikte gecgen ;
Bakanlik : Adalet Bakanligini,
Genel Midirlik : Ceza ve Tevkifevleri Genel MadurlGgind,
Adalet Komisyonu veya Komisyon : Adli yargi adalet komisyonunu,
Kanun : Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri izleme Kurullari Kanununu,
izleme Kurulu veya Kurul : Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri izleme kurulunu,
infaz kurumu veya kurum : Ceza infaz kurumu ve tutukevini,
Bilro : Adli yargi adalet komisyonu yazi isleri mudurlGgind,
ifade eder.

iKINCI KISIM
Kurulus, Calisma Esas ve Usulleri

BIRINCi BOLUM
Kurulus, Uye Se¢imi ve Andigme

izleme Kurullarinin Kurulusu

Madde 4 — Bulundugu yargi cevresinde infaz kurumu olan her adalet komisyonunca bir izleme
kurulu kurulur.

(Degisik fikra:RG-10/5/2014-28996) izleme kurulu baskanla birlikte bes asil ve ii¢ yedek
tiyeden olusur. Asil iyelerden en az birinin kadinlardan segilmesi zorunludur. Uyeler dort yil igin secilir.
Suresi dolan lyeler yeniden secilebilir.

(Degisik fikra:RG-10/5/2014-28996) izleme kurulunun yetki alani, adli yargl adalet
komisyonunun bulundugu yargi cevresi ile sinirhdir. Her izleme kurulu kuruldugu yer adalet
komisyonunun bulundugu il ya dailgenin adiyla isimlendirilir. Birden fazla izleme kurulunun bulunmasi
halinde izleme kurullari numaralandirilir ve her izleme kurulunun yetki alani, adalet komisyonunca
belirlenir.

izleme kuruluna c¢alismalari icin ilgili adalet komisyonunun bulundugu binada bir yer ayrilir.
izleme kurulunun sekretarya hizmetleri, ayni adalet komisyonunun biirosu tarafindan yiritilir.



Atamasi adalet komisyonu tarafindan yapilan adliye personeli arasindan yeterli sayida memur,
izleme kurulunun biiro hizmetlerini ylriitmek Gzere gerektiginde komisyonca gorevlendirilebilir.

Uyelerin Secimi ve Andicmesi

Madde 5 — izleme kurulu Giyeleri, Kanunun 3 ve 4 iincii maddelerinde yazili sartlara durumlari
uygun olan kisilerden relfsen veya o yerdeki ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin
gOrusleri alinarak ya da o yerin en biyik mulki amirinin yardimiyla belirlenecek olanlar ile dogrudan
basvuranlar arasindan adalet komisyonunca oybirligiyle secilirler. Uye adaylarinin dogrudan
basvurularini saglamak amaciyla adliye divanhanesi, yerel gazeteler ve benzeri mutat vasitalarla ilan
yapilabilir. ilanin seklini adalet komisyonu belirler.

(Ek fikra:RG-10/5/2014-28996)'" Adalet Bakanligi merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan
kisiler bu kurullara secilemezler.

Adalet komisyonu, liye adaylarinin gerekli nitelikleri tasiyip tasimadiklarina iliskin her tiirli
arastirmayi yapar, bilgi ve belgeyi toplar. Uye adaylari, adalet komisyonunun belirledigi siire icinde
istenen bilgi ve belgeleri komisyona vermekle yikimli olup; siresi icinde vermeyenler

basvurularindan vazge¢mis sayilirlar.

Uyeler, géreve baslamadan 6nce Kanunun 5 inci maddesinde gosterilen sekilde ilgili adalet
komisyonunun éniinde andigerler.

Andi¢me tutanagiile basvuru sirasinda verilen bilgi ve belgeler her tiyenin dosyasinda saklanir.
izleme Kurulu Uyeliginin Sona Ermesi

Madde 6 — Kanunun 8 inci maddesinde gosterilen hallerde izleme kurulu Gyelerinin gérevine
adalet komisyonunca son verilir. Gérevine son verilenler, bir daha izleme kurulunda gorev alamazlar.

Herhangi bir nedenle bosalan tyeliklere, en gec iki ay icinde ayni usulle yeni tye segilir.
iKINCi BOLUM
Gorev ve Yiikiimliiliikler, Calisma Esas ve Usulleri, Ziyaretler
Calisma Esas ve Usulleri

Madde 7 — izleme kurullari, Kanunun 6 nci maddesinde gdsterilen gérev ve yiikiimlilikleri
yerine getirirler.

Her izleme kurulu, kendisini secen adalet komisyonu baskaninin cagrisi lzerine ve onun
baskanliginda yapacagi ilk toplantisinda Uyeleri arasindan iki yil icin bir baskan, bir baskan yardimcisi
ve bir raportor secer. Siresi dolanlar, bu goérevlere yeniden secilebilirler.

(Degisik fikra:RG-10/5/2014-28996) izleme kurullari, en az lig ayda bir olagan olarak toplanir.
Baskan, izleme kurulunu gerektiginde re'sen veya liye tamsayisinin salt cogunlugunun goérusilecek
konuyu da belirten yazil istemi lizerine olaganisti toplantiya ¢agirir.



(Degisik fikra:RG-10/5/2014-28996) izleme kurulu, asil tyelerin salt cogunlugu ile toplanir.
Salt cogunlugun saglanamamasi halinde kidem sirasina gore yedek lyeler toplantiya katilir. Raporlar,
katilan Gyelerin salt gogunlugu ile kabul edilir.

Baskanin bulunmadigi hallerde baskanlik gérevini baskan yardimcisi yerine getirir.
Ziyaretler

Madde 8 — izleme kuruly, ilgili oldugu infaz kurumunu en az iki ayda bir olmak iizere, gerekli
gordlgl her zaman ziyaret edebilir. Bu ziyarete katilan Uyelerin sayisi toplanti yetersayisindan az
olamaz.

Ziyaretler, ilgili Cumhuriyet bassavciligina bildirilir. (Degisik ciimle:RG-10/5/2014-28996)
Ziyaretler igin gereken ulagsim araci, talep edilmesi halinde Cumhuriyet bassavciliginca saglanir.
Ziyaretlerde izleme kurulu Uyelerinin glivenliklerinin saglanmasi igin Cumhuriyet bassavciliginca
gerekli tedbirler alinir.

Calismalar yaratilurken kurum glvenligini etkileyebilecek konularda kurum idaresine bilgi
verilir.

Kurum idaresi, izleme kurulunun ziyaret ve calismalarinda gerekli yardim ve kolayligi saglar.
izleme kurulu, hiikimli ve tutuklularla yalniz gériisebilecegi gibi; kurul istedigi takdirde kurum
gorevlileri de gériismelerde hazir bulunurlar.

izleme kurulu, gérev alanina giren konularla ilgili olmak kaydiyla, hiikiimlii ve tutuklular igin
kurumda tutulan her tiirlt defter ve belgeyi inceleyebilir. Yaziliistem halinde bunlarin bir 6rnegiizleme
kuruluna verilir.

Raporlar

Madde 9 — (Degisik fikra:RG-10/5/2014-28996) izleme kurulu, kurumla ilgili tespitlerini ve
aldigi bilgileri degerlendirerek en az dort ayda bir defa olmak (zere, diislince ve onerilerini de iceren
bir rapor diizenler. Raporun bir érnegini Adalet Bakanligina, Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi insan Haklar!
inceleme Komisyonu Baskanligina, izleme kurulunun bulundugu yargi cevresindeki Cumhuriyet
bassavciligina ve gorev alanina giren bir sikayet konusu bulundugu takdirde infaz hakimligine génderir.

Raporlar Uzerine Yapilacak islemler

Madde 10 — izleme kurulu raporlarinda deginilen hususlar, Bakanlk, Genel Mudiirliik ve ilgili
Cumbhuriyet bassavciligl tarafindan degerlendirilerek gereken tedbirler alinir.

izleme Kurulu Baskan ve Uyelerinin Yiikiimliiliikleri
Madde 11 — izleme kurulu baskan ve iiyeleri, ziyaret ve ¢alismalarinda kurum giivenliginin ve
hizmetlerinin aksamamasina, kurum personeli ve hikimla ve tutuklularla gérev sinirlarini asacak

sekilde konusma veya tartisma ortami yaratilmamasina dikkat ve 6zen géstermekle yikumlidrler.

izleme kurulu tyeleri, gérevleri sirasinda edindikleri bilgileri ve diizenlenen raporlari, konunun
ozelligine gore Bakanligin veya ilgili Cumhuriyet bassavciliginin izni olmaksizin agiklayamazlar.



(Ek fikra:RG-10/5/2014-28996) Adalet Bakanligi, cezaevi glvenligine iliskin hususlar
mustesna olmak Uzere, her yil bir 6nceki yila ait izleme kurullarinca diizenlenen raporlarin sayisini,
konularini, yerine getirilen ve getirilmeyen 6nerileri ve gerekgelerini bir rapor ile kamuoyuna agiklar.

UcUNCU BOLUM
Baskan, Raportor ve Biironun Gorevleri

izleme Kurulu Baskaninin Gérevleri

Madde 12 — izleme kurulu baskaninin gérevleri sunlardir:
a) izleme kurulunu idare ve temsil etmek,
b) Kanunun 6 nci maddesi ile izleme kuruluna verilen gorev ve yiikimliliklerin yerine getirilmesini
saglamak,
c) izleme kurulu toplantilarinin giindemini tespit etmek,
d) izleme kurulu toplantilarina baskanlik etmek ve toplantilarin giindeme gére yiiriitiilmesini
saglamak,
e) izleme kurulu karar ve raporlarini yetkili ve ilgili mercilere ggndermek,
f) Blro hizmetlerinin yirGtilmesini saglamak,
g) izleme kurulu ile ilgili diger isleri yapmak.

Izleme Kurulu Raportériiniin Gérevleri

Madde 13 — izleme kurulu raportérii, ziyaret ve calismalara iliskin tutanaklari tutmak ve
raporlari dizenlemekle gorevlidir.

Tutanak ve raporlar, izleme kurulunun yaptig ziyaret ve ¢calismaya katilan Gyeler tarafindan
imzalanir.

Biironun Gérevleri

Madde 14 — Bironun gorevleri sunlardir:
a) izleme kurulu toplantilarindan énce gerekli hazirliklari yapmak,
b) Toplanti glindemini, yerini ve saatini toplantidan en az bir hafta 6nce izleme kurulu tyelerine
bildirmek,
c) izleme kurulunun dosyalama, evrak ve arsiv hizmetlerini yiritmek,
d) Buro hizmetlerinde kullanilacak defter ve dosyalari tutmak,
e) izleme kurulunun yaptigi ziyaret ve calismalara iliskin tutanaklarin baskan ve liyeler tarafindan
imzalanmasini saglamak,
f) ilgili kurum ve kuruluslarla yazismalari yiritmek,
g) izleme kurulu baskan ve raportériiniin verecegi diger isleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Goreve Hazirlama

izleme Kurulu Uyelerine Verilecek Hazirlayici E§itim ve Mevzuat

Madde 15 — izleme kurulu liyelerine géreve baslamalarindan itibaren ¢ ay icinde, adalet
komisyonunca belirlenecek tarihte ve saatlerde, komisyon baskan ve lyeleri ile gbrevlendirecekleri
kisiler tarafindan asagidaki konularda, 12 saatten az olmamak lizere goreve hazirlayici egitim verilir.
Egitim konulari sunlardir:



a) Ceza hukukunun genel ilkeleri,

b) infaz hukukunun genel ilkeleri,

c) Yargi ve infaz kurumlari teskilati,

d) infaz kurumlari mevzuati ( kanun, tiiziik, yénetmelik ve genelgeler),
e) infaz kurumlarina iliskin uluslararasi kurallar,

f) insan haklari.

Egitim konularinailiskin mevzuat ve ders notlari Bakanlik¢a hazirlanarak adalet komisyonlarina
gonderilir. Ders saatlerinin dagilimi adalet komisyonunca belirlenir.

Bir Uyenin gorevinin herhangi bir sebeple sona ermesi lzerine yeni segilen lGiyeye verilecek
hazirlayici egitimde de yukaridaki hiikiimler uygulanir.

Toplantilar

Madde 16 — Bakanlikga gerekli gérildigiinde veya izleme kurullarindan gelen istem Uzerine,
AnkaraRifda veya belirli bolgelerde izleme kurullari baskan ve Uyeleri ile Bakanhk yetkililerinin de
katilimiyla sempozyum, konferans, seminer ve benzeri toplantilar diizenlenebilir.

UCUNCU KISIm
Cesitli Hikiimler

Bliro Hizmetlerinde Tutulacak Defter ve Dosyalar

Madde 17 — izleme kurulunun biiro hizmetlerinde asagidaki defter ve dosyalar tutulur ve
kullantlir:

a) Gelen ve giden evrak defteri,
b) Karar defteri,

c) Ziyaret defteri,

d) Muhabere dosyasl,

e) Rapor dosyasi,

f) Mevzuat dosyasi.

Defterler Bakanlik¢a bastirilir ve dagitilir; adalet komisyonu baskani tarafindan onaylanarak
kullanilir. Bilgisayar kullanilarak kayit tutuldugu takdirde bu kayitlar manyetik ortamda saklanir.

Saglik Raporlari, Mazeretler ve izinler
Madde 18 — izleme kurulu baskan ve {yelerinin toplantilara, ziyaretlere ve galismalara
katilamamasini gerektiren saglik raporlari ile cesitli nedenlerle ortaya cikabilecek mazeretleri, yazih

olarak adalet komisyonu baskanina bildirilir. Mazeretler, adalet komisyonu tarafindan degerlendirilir.

izleme kurulu baskanina adalet komisyonu baskani, kurul iyelerine kurul baskani tarafindan
izin verilir.

izin ve saglik raporlari adalet komisyonu baskanhgina bildirilir.



Mali islerin Yiirtitilmesi

Madde 19 — izleme kurulu yelerinin toplantilari icin ddenecek huzur ticreti ve harcirahlara
iliskin islemler, gérev yaptiklari yer adliyesinin mutemetligince yiratdlir.

Yiirdirlik
Madde 20 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.
Yirtitme

Madde 21 — Bu Yonetmelik hikiimlerini Adalet Bakani yurdtir.

(1) Bu degisiklik ile 5 inci maddesine birinci fikradan sonra gelmek lizere ikinci fikra eklenmis ve diger fikralar
buna gére teselslil ettirilmistir.



